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REFERENT / REFERENTICA ZA ANALIZU FINANCIJSKIH PODATAKA

Radno mjesto

Mjesto rada: RIJEKA, PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
Broj trazenih radnika: 1

Vrrsta zaposlenja: Na neodredeno; upraZnjeni poslovi

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Smijestaj: Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Natje€aj vrijedi od: 10.4.2025.

Natjedaj vrijedi do: 18.4.2025.

Posloprimac

Razina obrazovanja:

¢ Visa ili prvostupanjska
o Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

Radno iskustvo: 2 godine

Ostale informacije: Opis posla: Sudjelovanje u predlaganju organizacije Drustva kao sredstva za upravijanje Drutvom. Sudjeluje u pripremi i izradi planova

poslovanja i prati njihovu realizaciju. Sastavljanje potrebne analize s obzirom na poslovanje, racionalizaciju, standardizaciju te sastavlja elaborate i analize
konkretnih prijedloga. Vodenje potrebne evidencije i dokumentacije u svezi s pojedinadnim analizama. Izradivanje mjese&nih, kvartalnih, godiSnjih izvjeSéa u
svezi realizacije plana prihoda i rashoda Drustva. Priprema analize i prognoze za potrebe pojedinacnih planova i analiza. Analizira kretanje troSkava i prihoda,
njihovu usporedbu sa planiranim veli¢inama te ukazivanje na odstupanja te utvrdivanje uzroka odstupanja. Obavljanje analize i kontrole svih poslovnih resursa
Drustva. Pracenje i analiziranje troskova poslovanja te predlaganje mjera za njihovo kretanje u planskim okvirima. Suradivanje sa svim organizacijskim
jedinicama Dru$tva. Obavlja i sve ostale poslove prema nalogu neposrednog nadredenog. Odgovara za povjerena sredstva i predmete rada te za uredno,
pravedobno, toéno, zakonito i prema pravilima struke ispunjavanje radnih zadataka.

Vrsta zaposlenja: Neodredeno vrijeme uz probni rad od 6 mjeseci

Uvjet za radno mjesto:

o Zavrien diplomski sveugilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij ili specijalistiki diplomski strugni studij, odnosno
istovrijedni studij VSS sukladno ranije vaZeéim propisima / Zavrien preddiplomski struéni studij ili preddiplomski sveu&ilidni studij sa stetenih 180 ECTS
bodova, odnosno istovrijedni studij VSS sukladno ranije vazecim propisima

e Organiziranost

o Komunikacijske i prezentacijske vjestine

e (Qdgovornost, analitiénost, samostalnost i proaktivnost u obavljanju radnih zadataka

¢ Osposabljenost za rad na racunalu (napredno poznavanje MS Office)

¢ Poznavanje standarda financijskog izvjestavanja te drugih ragunovodstvenih i poreznih propisa

e Poznavanje knjigovodstvenih i raBunovodstvenih procesa

o Najmanje 2 (dvije) godine radnog iskustva na sli¢nim poslovima

Ponudi treba priloZiti sliedeée dokumente:
e molba
o Zivotopis
« preslika domovnicelosobne iskaznice
o preslika svjedodZbe/diplome, odnosno potvrda o steéenoj struénoj spremi

o uvjerenje o nekaZnjavanju (ne starije od 6 mjeseci) q

o polvrda o staZu (izvadak iz elekironitkog zapisa Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
Kand?dati kc?!'i imaju zakonom odredene prednosti: o ‘ o _ ,( ST A 7 J
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri zapo$ljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lafivviia wmovin uieyi v
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12117, 98/19, 84/21), duzan je u prijavi na natjeGaj pozvali se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Uz prijavu na javni natje¢aj duZan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju fraZenih uvjeta: dokaze o ispunjavanju formalno-pravnih uvjeta natjetaja (koji se
traze za sve kandidate) i dokaze kojima dokazuje da ostvaruje pravo prednosti pri zapo3ljavanju.
Dokazi koje je osoba uz prijavu na natjeéaj duzna dostaviti kako bi ostvarila pravo prednosti pri zapo3ljavanju jesu sljededi:

o rjeSenje o priznatom statusu hrvatskog ratnog vojnog invalida iz Domovinskog rata, odnosno potvrdu o priznatom statusu hrvatskog branitelja iz
Domovinskog rata ili dragovoljca iz Domovinskog rata,

e dokaz o nezaposlenosti — potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podatcima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za
miravinsko osiguranje ili potvrda odnosno elektronitki zapis Hivatskog zavoda za zapo$ljavanje, ne starija od mjesec dana,

o preslika pravomocnog rjedenja, odluke ili drugog pravnog akta o prestanku prethodnog zaposlenja,

o dokaz o oduzeloj roditeljskoj skrbi kad se prijavijuje dijete smrino stradaloga ili nestaloga hrvatskoga branitelja iz Domovinskog rata bez roditeljske skrbi,

o polvrda poslodavea da radno mjesto osobe ne odgovara njegovoj struénoj spremi (u slutaju kad se na natjetaj ili oglas javlja zaposleni hrvatski branitelj
ili €lan njegove abitelji),

o preslika pravomoénog rjedenja o priznatom pravu na novéanu naknadu iz élanka 107. Zakona o hrvatskim braniteljima ili prava na zajaméenu minimalnu
naknadu (ako se na natjecaj javljaju djeca zivucih hrvatskih branitelja),

e potvrda o broju dana sudjelovanja u obrani suvereniteta Republike Hrvatske (u slugaju kad se na natjecaj javlja hrvatski branitelj ili dijete Zivuéeg
hrvatskog branitelja),

» rodni list (ako se na natjedaj javija dijete hrvatskog branitelja),

* rjedenje o priznatom statusu &lana obitelji smrtno stradalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata,
Popis dokumenata poirebnih za ostvarivanje prednosti pri zapoéljavanju dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
(https:/branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &l. 9 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom,
duZni su se pozvati na &l. 9. istog zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloZiti dokaze o priznatom statusu osobe sa invaliditetom
sukladno Pravilniku o sadrzaju i naginu vodenja o&evidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.
Posebne odredbe o naginu izbora:
Poslodavac zadrZava pravo za izbor kandidata provesti pisano ili usmeno testiranje odnosno provjeru znanja iz podruéja djelatnosti za radno mjesto za
koje se natjetaj provadi.
Kandidat koji ne pristupi razgovoru/provjeriftestiranju smatra se da je povukao prijavu i viSe se ne smatra kandidatom prijavijenim na natjeaj.
Kandidati ¢e biti pozivani na razgovor ifili testiranje ifili provjeru znanja, sposobnosti i vjetina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta putem
elektronicke poste ifili broja telefona/mobitela kandidata koji su naveli u prijavi.
Poslodavac pridrZava pravo, djelomigno ili u cijelosti, u svako vrijeme ponistiti ovaj natjeéaj ili pojedinu totku natjegaja, odnosno ne donijeti odluku o
izboru kandidata, bez ochveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema prijavijenim kandidatima.
Kandidati ¢e o tijeku i rezultatima natjecaja biti obavjesteni putem sluzbene internetske stranice Rijeka Plus d.o.0., odnosno o rezultalima natjeGaja
kandidati ée biti obavijesteni u raku od 15 dana od dana dono3enja odluke o izboru.
Nepravovremene i nepotpune prijave neée se uzimati u obzir.
Objava, natin i mjesto dostave prijave:
Prijave na natjetaj dostavljaju se na adresu BlaZa Poli¢a 2/Ill, 51000 Rijeka, s naznakom ,Za natjetaj - Referent za analizu financijskih podataka“

Poslodavac

Poslodavac: RIJEKA plus drustvo s ograniéenom adgovornoéu za usluge, putniéka agencija

Konlakt: pisana zamolba: Blaza Polica 2/lll, 51000 Rijeka

Burza rada
Hrvatski zavod za zaposljavanje

(https:/igov.hr)

Sredisnji drzavni portal

[ ]
ﬂ {https:/ihr-hr.facebook.com/HrvatskiZavadZaZaposljavanje) I n (https:/iwww.linkedin.com/company/hrvatski-zavod-za-zapo-ljavanje-hzz-—croatian-

employment-service-ces-) ’(hllps:h'twiﬂer.comihzz_hr) You BRIz (htips:/www.youtube.com/channel/UCzpi28KLfsfYljcV324LHog)
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Tehnigka podrdka korisnicima:
burzarada@hzz.hr (mailto:burzarada@hzz.hr) I (http:/www.in2.hrf)

Call centar: +385 1 6444 000 GRUPA
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